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cual es la identidad del movimiento. Son imagenes y palabras que adornan y dar fuerza al
momento.

(...) EL pueblo se junta, se une, se moviliza en torno a los sentimientos. Los
sentimientos son expresados a través de las practicas de valores (como
la solidaridad, por ejemplo), celebraciones culturales y simbolos. Por eso
la mistica debe expresar los sentimientos del proyecto, los cambios y los
valores sociales que queremos transmitir. Y debe estar presente en todas
nuestras actividades. Informe de evaluacion de la V Edicion de la Escuela
de Formacion de Mujeres. Julio 2016

Para el MST la militancia esta rodeada por esa mistica que se materializa en los actos concretos.
Es mas que una tarea a asumir, la militancia es una conviccion, es fuerza en movimiento.
Quienes se involucran en la preparacion de una mistica, estan representando lo que quieren,
las razones de esa permanente lucha. Asi, en muchos actos de grupos de mujeres la mistica ha
sido el vehiculo para visibilizar alegrias, tristezas y duras criticas a lo que viven, han recreado
de forma imaginaria el mundo que quieren.

Figura 12: Plantando semillas

15 Himno del MST: Letra de Ademar Bogo y musica de Willy C. de Oliveira: Vem tecamos a nossa liberdade bracos fortes
que rasgam o chado sob a sombra de nossa valentia desfraldemos a nossa rebeldia e plantemos nesta terra como
irmaos! Vem, lutemos punho erguido Nossa forca nos faz a edificar Nossa patria livre e forte construida pelo poder
popular. Braco erguido, ditemos nossa historia sufocando com forca os opressores hasteemos a bandeira colorida
despertemos esta patria adormecida o amanha pertence a nos trabalhadores! Vem, lutemos punho erguido Nossa
forca nos faz a edificar Nossa patria livre e forte construida pelo poder popular. Nossa for¢a resgatada pela chama
da esperanca no triunfo que vira forjaremos desta luta com certeza patria livre operdria e camponesa nossa estrela
enfim triunfara! Vem, lutemos punho erguido Nossa forca nos faz a edificar Nossa patria livre e forte construida pelo
poder popular.
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4, LAS ESCUELAS DE
FORMACION DE MUJERES

A lo largo de la formacion de los grupos de mujeres se desarrollan otros espacios paralelos,
que acompanan la formacion, la revitalizan, la cargan de sentido y la fortalecen. Son espacios
de formacion activa, de lucha viva 'y de reconocimiento necesario de la vida en colectivo.

La celebracion del 8 de Marzo es quiza el momento mas aglutinador y visible donde las
reivindicaciones se concentran en una palabra de orden comin (eslogan), gritado en comunion
con otras. Se trata de una jornada de lucha pero también de fiesta ya que se concibe como un
momento de encuentro entre mujeres, de ver a companeras del campamento y asentamiento,
de complicidades y de denuncia de las situaciones injustas que enfrentan.

Es una celebracion que tiene lugar tanto a nivel estatal como nacional uniendo acciones y
exigencias.

Los congresos estatales y nacionales son también espacios de encuentro y participacion. Un
empuje hacia la resistencia en esa lucha persistente por hacer visible la vida y el valor de las
mujeres campesinas.

Las accionesy discusiones en las jornadas de formacion del MST o en los encuentros con otras

organizaciones y colectivos se suman a esa construccion de pensamiento enriqueciendo el
debate y planteando nuevos desafios.
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Las campanas puntuales contra la violencia hacia las mujeres, contra los agrotoxicos o a favor
del proyecto de agroecologia se enmarcan en ese principio universal que caracteriza al MST:
la construccion de una persona nueva para una tierra recuperada.

En resumen, son espacios concretos que visibilizan la lucha por la tierra. Son momentos
de conquista del espacio publico de las mujeres del Movimiento que han ido trabajando,
debatiendo y analizando desde sus campamentos y asentamientos sus propias vidas, la
realidad que las afecta y la que estan por construir. Las lecturas de los cuadernos de debate,
de formacion y militancias son hilos conductoras que las colocan a todas en una misma linea
de critica, de reivindicacion y de lucha dentro de la lucha por la tierra.
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5. LiNEAS‘DE AVANCE EN LA
RELACION MST - MUNDUKIDE

Durante el ano 2017 se produce la transicion al nuevo enfoque nacional del MST en convivencia
conelenfoque regional envigor desde el ano 2007. Esta nueva orientacion hacia la capacitacion
en gestion y cooperacion se amplia a otros estados. Asi, concluye una etapa de 10 anos de
trabajo en laregion Cantuquiriguacu hacia una nueva direccion impulsada para los tres Estados
del Sur, Parana, Santa Catarinay Rio Grande do Sul. Se trata de generar un modelo propio de
gestion para el colectivo de cooperativas asociadas en la Confederacion de Cooperativas de
la Reforma Agraria.

Las escuelas de formacion de mujeres, creadas por las mujeres campesinas del MST en
coordinacion con otras organizaciones de la Via Campesina (en la region Cantuquiriguacu,
con las grandes aliadas y compaferas del MPA), seguiran contribuyendo a crear y sostener
una base formativa y militante imprescindible para los objetivos de las organizaciones que
la sostienen. Para el MST es, sin duda alguna, un espacio de las mujeres, un lugar propio que
hace crecer al Movimiento. Lo hace cuestionarse, la amplia. Mundukide seguira acompanando
ese proceso.
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Figura 11: Grafico de participacion de las mujeres en las diferentes ediciones de las escuelas
de formacion. Periodo estudio 2012-2017
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25.440 personas beneficiarias (55% mujeres)

Figura 12: Esquema actual. Transicion y nuevo enfoque. 2017
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6. CONCLUSIONES GENERALES

Experiencias y voces de las mujeres

Podemos concluir que las escuelas de mujeres son espacios de formacion, identidad vy
compromiso colectivo. Es una posibilidad de crecer desde lo individual para transformar lo
comun, para enriquecer la vida en comunidad. El MST asi como otras organizaciones de la Via
Campesina fomentan y contribuyen a que este entorno de formacion militante esté en la vida
de las personas que se unen a un proyecto de vida, de transformacion social, de recuperar el
sentido de la tierra y lo comunitario.

El Sector de Género del MST tanto a nivel regional como estatal y nacional apuestan por estos
procesos formativos como una necesidad de garantizar la participacion de las mujeres en los
espacios de discusion politica, productiva, econdmica y social.

(..) Han sido meses de trabajo en las diferentes etapas de la escuela de
formacion (...) lo que ha permitido el crecimiento del colectivo de género
en numero de mujeres participantes asi como en compromisoy militancia.
Esta consolidacion ha posibilitado la presencia de las problematicas
que viven las mujeres en los espacios politicos del Movimiento. Las
Direcciones regionales y estatales han recogido las demandas. Carla
Loop. Responsable de género 2012-2013.
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La lucha por la tierra siempre esta muy presente en sus vidas. La apuesta por la reforma
agraria, por la tierra forma parte de una identidad conjunta, la de todas. Es una mirada en
colectivo, un proyecto de vida que entremezcla las reivindicaciones personales y grupales.

(...) Yahora el proyecto estd en marcha y va a mejorar de aqui en adelante.
En mi opinion lo importante es la tierra para poder continuar cada vez
mas hacia adelante. (...).Mujer acampada del Campamento Recanto da
Natureza. 2014.

Ha habido un aumento de participacion desde que se desarrollo la primera etapa de la
escuela hasta la sexta, documentada en este estudio de caso. La visibilidad de las mujeres
en los espacios de decision ha sido un esfuerzo de las mujeres por estar presentes, por
colocar el debate de las desigualdades, las clases, las relaciones sociales y de poder. Han ido
construyendo y tejiendo una red solida que fortalece y amplia el debate de la organizacion.

Los principios organizativos del MST permean en las dinamicas y la cotidianeidad de
los campamentos. Esta forma de mirar la vida, de compromiso y resistencia hace que se
construyan relaciones sociales de aprendizaje continuo, de cuestionamiento de las relaciones
de poder. Es una vida comunitaria que fortalece los lazos de quienes viven y construyen esa
comunidad. Por esta razon, la desigualdad entre hombres y mujeres sin tierra también es una
preocupacion y un debate que ha estado presente desde las primeras ocupaciones.

Impacto y transformaciones

Las Escuelas de Formacion han generado cambiosindividualesy cambios en la percepciontanto
en cuanto mujeres transformadoras como en lo que concierne al colectivo, identificandose en
lavisiony los objetivos del grupoy del propio Movimiento Sin Tierra. Se perciben esos cambios
en la evolucion personal. Hay una mirada diferente para las mujeres desde que participan en
la Escuela.

En lo personal

(...) Para mi cambié un poco. Todavia no al cien por cien. Tengo que cambiar
mucho adn. Soy cerrada, un poco vergonzosa pero desde el inicio hasta
ahora cambié bastante aunque atin tengo que romper muchos tabdes.
Pero si, estoy en proceso (risas). Mujer acampada del Campamento
Recanto da Natureza. 2074.
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En lo colectivo

(..) aprendi que solo (..) de mucho trabajo y muchas luchas es cuando
llegamos donde queremos llegar, por eso volvi a la escuela para
perfeccionar los conocimientos y fortalecerme en la lucha. Me gusta
participar en todas las actividades del MST porque me siento fortalecida
en cada encuentro en el que participo (...) Conversaciones e intercambio
de saberes entre mujeres asentadas y acampadas. 2074.

(...) Lo que me alegra es que siempre hay personas que atin creen en mi (en
nosotras NT)(..) Mi compromiso con la lucha es lo que me da fuerzas pues
aprendi muchas cosas; ver y pensar de forma diferente. No me veo fuera
del movimiento, son las personas...la dignidad (...). En fin, es la insistencia
de que nosotras, las mujeres, somos competentes, tenemos que asumir el
mando. Jandira Guarneri. Articulacion del grupo de género. Asentamiento
de Quedas de Iguagu. 2009

La escuela ha tenido un impacto notable en las dinamicas de intercambio de saberes,
conocimientos y procesos colectivos. Se observa una transformacion y una mayor conciencia
de lo que puede aportar cada una en este proceso comun.

(..) La escuela se convierte en un espacio de intercambio de saberes
donde las mujeres se interesan por discutir cual es su papel en la
sociedad y cual es su disposicion en continuar en la lucha por la igualdad
de derechos. Ademas de discutir sobre la historia de las mujeres en el
campo, del surgimiento del movimiento feminista o de la reivindicacion
por los derechos de las mujeres, también se discute la importancia de la
accion y fortalecimiento de los movimientos sociales. La escuela pasa a
ser un simbolo de mistica para la vida de las mujeres que suenan con
una sociedad mejor para su familia. Porque un suelo se suena mejor
si estamos juntas. Mirian Maria Kunrath. Informe de la IV Edicion de la
Escuela de Mujeres. 2015.

(...) Aqui lo importante es nuestro grupo tanto dentro del campamento
como en el colectivo regional porque fue creando esa relacion entre
mujeres, esa amistad sincera. Angela Lirio da Paixdo. Campamento
Recanto da Natureza. 2014.
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Hay una percepcion de realidad, de posibilidad. Y esa percepcion hace que las mujeres sientan
la necesidad de volver a encontrarse y de construir un camino conjunto. Se completan y
alimentan su lucha individual y la hacen colectiva nutriendo a otros grupos de mujeresy con
ellos a la comunidad, al movimiento en su globalidad.

(...) Siento una evolucion bastante positiva en las compaferas; mujeres
jovenes que son lideres, son dirigentes del movimiento que estan en el
frente de masas, en la direccion del campamento, mujeres que estan en
la direccion de las brigadas, mujeres que estan coordinando los grupos
de agroecologia, en la direccion de la empresa y de la cooperativa y que
junto con ellas, hay un grupo de companeras dispuestas y trabajando
juntas y eso para mi es una demostracion de que desarrollamos un
trabajo colectivo (...). Carla Loop. Comunicacion y género. 2014.
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8. ANEXOS

8.1. Glosario de siglas

CEAGRO: Centro de Desenvolvimento e Capacitacdo em Agroecologia (Centro de desarrollo y
formacion en Agroecologia)

ECOVIDA: Red de certificacion agroecologica
ENFF: Escuela Nacional Florestan Fernandes
INCRA: Instituto Nacional de Colonizacion y Reforma Agraria

MMA: Movimiento de Mujeres Agricultoras

MMC: Movimiento de Mujeres Campesinas
MPA: Movimiento de Pequenos Agricultores
MST: Movimiento de trabajadores rurales Sin Tierra
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NT: Nota de Traduccion
PA: Proyecto de Asentamiento
PR: Estado do Parana (Parana)

UFFS: Universidad Federal de la Frontera Sur

8.2. Lista de figuras

Figura 01: Organizacion MST. Instancias representativas, deliberativas y ejecutivas
Figura 02: Coordinacion de una Brigada
Figura 03: Mapa elaborado por Mundukide Fundazioa. 2017

Figura 04: Objetivos Generales de las diferentes ediciones de la Escuela de Formacion de
Mujeres. Periodo de estudio: 2012-2017

Figura 05: Relacion de cooperativas del Grupo Cooperativo de la Reforma Agraria.
Cantuquiriguact. 2011-2017

Figura 06: Relacion y sinergias en el desarrollo de la Escuela de Formacion de Mujeres
Figura 07: Trabajo circular. Articulacion y dinamizacion en la preparacion de la escuela
Figura 08: Estructura de una etapa de la escuela

Figura 09: Tematicas e intereses para la formacion

Figura10: Panel de relacionesy alianzas

Figura 11: Grafico de participacion de las mujeres en las diferentes ediciones de las Escuelas
de Formacion. Periodo estudio 2012-2017

Figura12: Esquema actual. Transicion y nuevo enfoque. 2017



Estudio de caso







